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2 BETRIEBE PROFITIEREN VON EINEM LEHRLING

Im Ausbildungsverbund mit einem Startup
ausbilden, das verbindet das Knowhow
der Praxis mit dem innovativen Denken

von Morgen.

Aufwand teilen

Volle Kontrolie

Der Leitlehrbetrieb schliefSt den Lehrvertrag mit
dem Lehrling ab, dazu Vereinbarungen mit dem
Startup, fiir bestimmte Zeiten und

Ausbildungsinhalte.. *

m FORDERSERVICE DURCH STARTUP LEHRE

&/ : Startup Lehre begleitet den Betrieb
: die gesamte Lehrzeit und informiert
— rechtzeitig tiber mogliche Forderungen -

speziell auf den jeweiligen Betrieb zugeschnitten.
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g - b8 INNOVATIONSIMPULSE UND ZUGANG ZU NEUEN NETZWERKEN
- @~ Die Startup Lehre offnet die Tiren

\ﬁ\@ zu innovativen Netzwerken.

M TEAM BESSER WERDEN

- Durch den regelméfSigen Austausch mit anderen Startup Lehre
Teilnehmer:innen lernen alle beim Ausbilden dazu.
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A WISSENSCHAFTLIGHE BEGLEITUNG
= @ Der Projektfortschritt wird unter standigem Feedback
@3/ - - wissenschaftlich begleitet, und die Erkenntnisse
ol < werden ins Projekt zurlickgespeist und genutzt.
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UNTERSTUTZUNG VOM GGV PROJEKTTEAM ==

OpA40 LEITLEHRBETRIEB

- Als Pionier vorne weg die erforderlichen Akzente im Ausbildungsverbund
[=] der Zukunft setzen, um so selbst die Fachkrafte heranzubilden, derer es
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